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Отчет 
об итогах выполнения индивидуального плана работы с молодым 

педагогом

Педагог старается применять эффективные формы и методы 
работы, которые содействуют дальнейшему профессиональному 
становлению молодого специалиста

Ф.И.О. молодого педагога — Иова Полина Геннадьевна 
должность молодого педагога воспитатель  
период с октября 2022 года по май 2023 года

Краткая характеристика достигнутых показателей
Педагог имеет высокую степень освоения нормативно-правовой 
базы работников ДОУ: «Закон об образовании РФ», «Конвенция 
о правах ребенка», СанПин для ДОУ, ФГОС ДО, локальные 
акты. Основная образовательная программа, цели и задачи 
годового плана.

Адаптация в коллективе, 
взаимоотношения с коллегами, 
участие в общественной жизни

Во взаимоотношениях 
дружелюбна. Активно 
дошкольной организации

Отношение к работе, 
самостоятельность и инициативность 
в профессиональной деятельности
Дисциплинированность и 
исполнительность при выполнении 
распоряжений и указаний, связанных 
с профессиональной деятельностью
Соблюдение норм профессиональной 
этики педагогического работника

Степень освоения нормативно — 
правовых актов, регламентирующих 
исполнение должностных
обязанностей

Рекомендации: - углублённо изучить новые нетрадиционные приемы для проведения совместной 
деятельности детей и родителей;
- овладеть новыми образовательными технологиями и 
предметно-пространственной среды;
- создание и усовершенствование интерактивной предметно-пространственной среды в группе;

пополнение группы картотеками игр. дидактическими игрушками, игровыми пособиями, 
направленными на развитие сенсомоторной координации детей.

Педагог имеет спокойный характер, избегает конфликтных 
ситуаций, соблюдает нормы профессиональной этики 
воспитателя

с коллегами 
участвует в

педагог вежлива и 
общественной жизни

Выводы: молодому педагогу оказана помощь в приобретении практических навыков, необходимых для 
педагогической работы по занимаемой должности и выработке умения применять теоретические знания 
в конкретной практической работе.

Педагога отличает инициативность, творческий подход к 
улучшению существующего положения дел, способность 
предлагать новые конструктивные идеи
Педагог характеризуется как дисциплинированный и 
исполнительный воспитатель при выполнении распоряжений и 
указаний в своей профессиональной деятельности

Умение применять полученные 
теоретические знания 
профессиональной деятельности
Работоспособность, объем
выполняемых функциональных обязанности старается выполнять в полном объеме 
обязанностей


