
кодекс профессиональной этики

7.

10. Приняли участие

Заведующий МБ ДОУ

В.А. Буцкая

Отчёт о работе по противодействию 
коррупции за 2022 год.
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ДЕТСКИЙ САД №24»
ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
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~ В течение 2022 года жалоб и обращений граждан, касающихся 
действии (бездействия) педагогических работников и других работников 
МБДОУ «Детский сад №24» ИГОСК, связанных с коррупцией, не поступало. 
Договора пожертвования, дарения оформлены в соответствии с 
законодательством Российской Федерации по противодействию коррупции.

«09» января 2023 год

законодательства в области 
совещаниях и общих собраниях

1. Проведен мониторинг изменений действующего законодательства в 
области противодействия коррупции.

2. Рассматривались вопросы исполнения 
противодействия коррупции на 
трудового коллектива.

3. Разработан и утвержден новый 
педагогических работников.

4. Проводились информационно-разъяснительные беседы с
ДОО о нормах Федерального закона от 25.12.2008 № гЗз'-ФЗ 
противодействии коррупции".

5. Оборудован стенд "Противодействие коррупции".
6. Организованы и проведены в Международный день борьбы с 

коррупцией мероприятия, направленные на формирование 
нетерпимости в обществе к коррупционному поведению.
Проведен двухмесячник гражданской и правовой сознательности «Мой 
выбор».

8. Организован личный приём граждан.
9. Проведена беседа с членами родительского комитета и с родителями 

воспитанников на родительском собрании о недопущении поведения со 
стороны родителей воспитанников по отношению к работникам 
образовательного учреждения, которые могут быть расценены как 
факты коррупционных проявлений.

J в программе софинансированйя.


